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Prot. n.° 9302 07-06 del 18/08/2016
Prot. Albo n. 147 del 18/08/2016
AVVISO

finalizzato all’individuazione di docenti trasferiti o assegnati nell'AMBITO TERRITORIALE CAM0000007 della REGIONE CAMPANIA per il conferimento, ai sensi dell’art.1, commi da 79 a 82, della legge 107/2015 e della nota MIUR prot.n.° 2609 del 22/07/2016,  di incarichi triennali (anni scolastici: 2016/2017- 2017/2018- 2018/2019) a copertura  dei posti vacanti dell’organico dell’autonomia che si sono resi disponibili presso la Istituzione Scolastica di II° grado  ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE) - Codice  meccanografico CEIS01100N 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA     la legge 13 luglio 2015 n.° 107 “Riforma del sistema nazionale di  istruzione e 
                formazione e delega   per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, art.1 commi 
               78, 79, 80, 81, 82 ;
VISTA  la nota MIUR AOODGPER 11729 del 29 aprile 2016 avente ad oggetto:” Dotazioni 
             organiche del personale docente per l’anno scolastico 2016/2017 – Trasmissione schema 

             di Decreto Interministeriale”
VISTA    la Nota MIUR AOODPIT  2609 del 22 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indicazioni      

                operative  per  l'individuazione  dei  docenti  trasferiti  o assegnati  agli  ambiti  

                territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”; 
VISTA    la nota MIUR AOODGPER 20453 del 27 luglio 2016 avente ad oggetto: “Procedure di 
               avvio dell’anno scolastico 2016/2017 – Assegnazione del personale docente di ruolo”;
VISTI     le priorità e i traguardi come individuati nella sezione V del RAV di questa Istituzione 
               Scolastica;  

VISTI     gli obiettivi di processo e le azioni di miglioramento di cui al PdM di questa Istituzione 
              Scolastica per il raggiungimento dei traguardi connessi alle priorità di cui alla succitata 
              sezione V del RAV 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2016/2019, in conformità con 
             l’art. 3 del DPR 8 marzo 1999 n.° 275 come modificato dall’art. 1 comma 14 della Legge 
             n.° 107 del 13 luglio 2015  , elaborato dal Collegio dei Docenti ( verbale n.° 313 

            del14/01/2016) sulla base degli indirizzi per le Attività della Scuola e delle scelte di gestione 

            e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico con proprio atto di indirizzo  Prot. n.° 

            11714 A/19-b del 15/10/2015 e approvato dal Consiglio di Istituto (verbale n.° 333   

            del14/01/2016) 

VISTA    la nota   MIUR.AOOUSPCE 12742  del 17/08/2016 avente ad oggetto: “Disponibilità 

               residua – Mobilità Scuola Secondaria  di II grado- A.s. 2016/2017”  con la quale viene 
               pubblicato dall’Ufficio IX – Ambito Territoriale di Caserta ,  il prospetto dei posti  residui
              (posti vacanti e disponibili) ancora  presenti  presso la Istituzione Scolastica ISISS 
              “G.B.Novelli” di Marcianise -  Cod.  mecc.CEI01100N - dopo le operazioni di
              mobilità interprovinciale e dopo l’assegnazione sedi ai docenti trasferiti su 
              ambiti e beneficiari delle precedenze di cui al C.C.N.I.;
EMANA IL PRESENTE AVVISO

finalizzato all’individuazione di docenti trasferiti o assegnati nell'AMBITO TERRITORIALE CAM0000007 della Regione Campania per il conferimento, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82, della legge 107/2015 e della nota Miur prot. n.° 2609 del 22/07/2016,  di incarichi triennali
 (anni scolastici: 2016/2017- 2017/2018- 2018/2019) a copertura  dei posti vacanti dell’organico dell’autonomia che si sono resi disponibili presso la Istituzione Scolastica di II° grado  ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE)  Codice  meccanografico CEIS01100N e  che, in forza della succitata nota  MIUR.AOOUSPCE 12742  del 17/08/2016, alla data di pubblicazione del presente avviso, risultano essere i seguenti:

	AMBITO TERRITORIALE CAM0000007  Regione Campania

	Tipo posto/Classe di concorso


	Disponibilità normali



	A019
	Discipline giuridiche ed economiche
	2

	A025
	Disegno e Storia dell’arte
	1

	A070
	Tecnologie Tessili
	1

	A246
	Lingua e cultura straniera (Francese)
	1

	C070
	Laboratori Tecnologici ed esercitazioni tessili, abbigliamento
	1

	C510
	Laboratori di servizi enogastronomici-settore sala e vendita
	2


· CRITERI  /  REQUISITI   RICHIESTI

Per presentare la propria candidatura è indispensabile l’appartenenza del docente di ruolo all’AMBITO TERRITORIALE CAM0000007  Regione Campania.
Sono richiesti i seguenti requisiti (non in ordine prioritario):
	A019  DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMICHE                                                                   

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Laboratoriale
2. Didattica Innovativa
3. Legalita’ e Cittadinanza

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	4. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso
5. Certificazione Linguistica B2 o Superiore

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e trasversali




	A025  DISEGNO E STORIA DELL’ARTE

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Innovativa

2. Didattica Digitale

3. Attività espressive ( teatro, arte, cinema…)

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	4. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso
5. Certificazione Linguistica B2 o Superiore

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e trasversali




	A070  TECNOLOGIE TESSILI

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Laboratoriale

2. Didattica Innovativa

3. Didattica Digitale

4. Tutor per Alternanza Scuola-Lavoro

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	5. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	6. Nuove tecnologie



	A246    LINGUA E CULTURA STRANIERA  (FRANCESE)

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Innovativa

2. Attività espressive ( teatro, arte, cinema…)

3. Progetti di valorizzazione dei Talenti degli studenti

4. Partecipazione ai Programmi Comunitari (Socrates/Erasmus..)

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	5. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	6. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e trasversali




	C070    LABORATORI TECNOLOGICI ED ESERCITAZIONI TESSILI, 

            ABBIGLIAMENTO

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Laboratoriale

2. Didattica Innovativa

3. Didattica Digitale

4. Tutor per Alternanza Scuola-Lavoro

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	5. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	6. Nuove tecnologie



	C510  LABORATORI DI SERVIZI ENOGASTRONOMICI-
          SETTORE SALA E VENDITA

	ESPERIENZE 
	1. Didattica Innovativa

2. Progetti di valorizzazione dei talenti degli studenti

3. Tutor per Alternanza Scuola-Lavoro

	TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI
	4. Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo di accesso

	ATTIVITÀ FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali
	5. Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e trasversali

6. Nuove tecnologie




· MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I docenti interessati, in possesso dei requisiti così come  sopra specificati, potranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 23:59 del giorno sabato 20 agosto 2016, a mezzo e-mail da trasmettere all’indirizzo di posta elettronica  ceis01100n@pec.istruzione.it oppure ceis01100n@istruzione.it, la propria manifestazione di interesse per i suddetti posti vacanti e disponibili dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise

Non saranno prese in considerazione manifestazioni di interesse pervenute prima della pubblicazione del presente  Avviso. 
Non saranno altresì prese in considerazione manifestazioni di interesse pervenute dopo la scadenza  del termine sopra indicato.
Nell’oggetto della mail dovrà essere specificata la seguente dicitura “Manifestazione di interesse classe di concorso _______ (nome e cognome del candidato)”. 
Alla mail dovranno essere allegati: 

1. Allegato 1 “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE” , di cui al presente Avviso;

2. Curriculum Vitae redatto in conformità alle indicazioni fornite dal MIUR; 

3. Copia del documento di riconoscimento in corso di validità.

L'invio della candidatura via e-mail costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte.

· INDIVIDUAZIONE DEL DESTINATARIO DELL’INCARICO TRIENNALE

L’individuazione del personale docente avverrà sulla base dei criteri/requisiti specifici sopra indicati,  e potrà essere integrata da un eventuale colloquio “in presenza” con il Dirigente Scolastico presso la sede della Istituzione Scolastica di II° grado  ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE) - Codice  meccanografico CEIS01100N - sita in via G.B.Novelli,1 Marcianise (CE),  in data martedì 23/08/2016  ore 11:00,  previa comunicazione a mezzo e-mail ai docenti. 

L’eventuale  colloquio sarà finalizzato ad illustrare il proprio curriculum vitae e a verificare le "soft skills", ossia le capacità relazionali /comunicative possedute dal docente, nonché le motivazioni all’accettazione dell'incarico.

Il Dirigente Scolastico si riserva altresì la possibilità di convocare per un colloquio “in presenza”,  sempre per il giorno martedì 23 agosto 2016,  eventuali altri docenti, dotati delle abilitazioni suindicate e titolari nel succitato Ambito Territoriale di appartenenza di questa Istituzione Scolastica, che non hanno presentato istanza di disponibilità  presso questa Istituzione Scolastica. 
Il docente individuato, entro i termini indicati dalle Linee Guida Ministeriali, sarà destinatario di proposta contrattuale di incarico di durata triennale; l’eventuale accettazione, che dovrà pervenire all’indirizzo di posta elettronica  ceis01100n@pec.istruzione.it oppure ceis01100n@istruzione.it entro le successive 24 ore dall’invio della proposta di incarico, sarà tempestivamente comunicata all’USR di riferimento e inserita nell’apposito portale “individuazioni per competenze”. La Scuola non assume alcuna responsabilità in merito al mancato recapito della mail per cause alla Stessa non imputabili.
Il Dirigente Scolastico si riserva di non formulare proposta di contratto in presenza di curricula che non risultino coerenti con i requisiti sopra indicati.

· CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Il numero di posti disponibili oggetto del presente avviso potrebbe subire variazioni per effetto di rettifiche e/o integrazioni delle operazioni di mobilità.  Eventuali variazioni saranno tempestivamente comunicate.

· TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Con riferimento alle disposizioni di cui al D. Lgs. n.196 del 30/06/03, concernenti la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, si sottolinea che il trattamento dei dati contenuti nelle domande è finalizzato unicamente alla gestione dell’attività di selezione e che lo stesso avverrà con l’utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. I titolari dei dati medesimi godono, inoltre, dei diritti di cui all’art.13 della citata legge.

· RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica prof.ssa Emma Marchitto.
· PUBBLICITA’
Il presente avviso è affisso all’Albo della Scuola e pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica: www.istitutogbnovelli.it
.

Marcianise,  18 agosto 2016
                                                                                                                    Il Dirigente Scolastico
                                                                              Prof.ssa Emma Marchitto 

Firma autografa sostituita a mezzo

  stampa ai sensi dell’art.3 co.2 

del D.Lgs. n.39/1993

